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Weiterbildungen und Zertifikate

02.2024 WordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werdenWordPress Experte werden
LinkedIn Learning
18 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Erstellen Sie Ihre ersten eigenen Themen- und Unternehmensseiten mit dem weltweit
populärsten Content Management System.

• Sammeln Sie Daten aus unterschiedlichen Quellen und bringen Sie Texte, Bilder und
andere Medien zu erfolgreichen Webauftritten.

• Werden Sie zum gefragten Online-Experten und entwickeln Sie eigene Content- und
Unternehmensstrategien.

11.2023 Nachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges DesignNachhaltiges Design
LinkedIn Learning
1 Stunde mit Abschlusszertifikat

• Nachhaltiges Design verstehen
• Anwendung des nachhaltigen Designs
• Der nachhaltige Geschäftsauftritt

11.2023 New Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten solltenNew Work: Was Führungskräfte leisten sollten
LinkedIn Learning
45 Minuten

• New Work leben und Top-Mitarbeitende gewinnen

08.2023 Digital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the EdgeDigital Trainer II - Crossing the Edge
FutureLearnLab / Fachhochschule Lübeck
60 Stunden mit Weiterbildungszertifikat

• Offenheit und Agilität.
• Proaktivität und Business-Perspektive.
• Kreativität und Gestaltungsmotivation.
• Umgang mit Scheitern.
• Kundenfokussierung.
• Kritikfähigkeit.

05.2023 Mediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, WebMediendesigner werden für Bild, Grafik, Web
LinkedIn Learning
18,26 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Lernen Sie die branchenspezifischen Standards und Auszeichnungssprachen kennen.
• Erwerben Sie umfassendes Grundlagenwissen rund um die Themen Fotografie, Gestaltung

und Webdesign.

05.2023 KI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werdenKI-Entwicklerin werden
LinkedIn Learning
30,36 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Lernen Sie die unterschiedlichen Anwendungsfelder für Künstliche Intelligenz und Machine
Learning kennen.

• Machen Sie sich mit den wichtigsten Vergehensweisen, Programmiersprachen und Tools
für die Entwicklung von KI-Systemen vertraut.

• Schreiben Sie erste eigene KI-Anwendungen und steigen Sie in ein faszinierendes und
attraktives Berufsfeld ein.
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05.2023 Soziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als ChanceSoziale, ökologische und ökonomische Unternehmenstransformation als Chance
LinkedIn Learning
3,21 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Lernen Sie Methoden zur Entwicklung nachhaltiger Geschäftsstrategien kennen.
• Erfahren Sie anhand von Praxisbeispielen, wie Nachhaltigkeit Sie wirtschaftlich erfolgreich

machen kann.
• Lernen Sie, die ökologische Wende als Chance für Ihr Unternehmen und Ihre Mitarbei-

ter:innen zu nutzen.

04.2023 Diplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) ArbeitsweltDiplomatische Kommunikation in der (internationalen) Arbeitswelt
LinkedIn Learning
1,27 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Reflexions- und Handlungsempfehlungen.
• Wirksame Gespräche führen.
• Zielführende und höfliche E-Mails schreiben.
• Die Botschaft hinter einer erhaltenen Nachricht verstehen.

04.2023 Projektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für KreativeProjektmanagement für Kreative
LinkedIn Learning
3,43 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Als Projektmanager/-in eine Brücke schlagen zwischen Ihrem Kreativteam und den
Erwartungen des Kunden.

• Einblicke in Themen wie Rechtsgrundlagen, Agilität und die richtige Berechnung von
Kreativleistungen, um den Kunden zufrieden zu stellen und dennoch Raum für kreative
Ideen zu schaffen.

04.2023 IT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werdenIT-Sicherheitspezialist werden
LinkedIn Learning
20 Stunden mit Weiterbildungszertifikat

• Lernen Sie die Grundlagen der IT-Sicherheit, Schutzziele und Bedrohungen kennen.
• Sichern Sie Ihre Netzwerke gegen Eindringlinge.
• Härten Sie die Betriebssysteme Ihrer Rechner und lernen Sie die Sicherheit Ihrer Infra-

struktur zu testen.

03.2023 Grundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen ProduktionGrundlagen der nachhaltigen Produktion
OPEN vhb / Universität Erlangen-Nürnberg (FAU)
15 Stunden mit Teilnahmebestätigung

• Treibende Faktoren für Nachhaltigkeit in der Produktion.
• Allgemeine Methoden und Modelle für Nachhaltigkeit in der Produktion (z. B. Ökobilanz).
• Nachhaltiges Produktdesign.
• Nachhaltigkeit in der Prozessplanung.
• Nachhaltigkeit in Supply Chain Management und Logistik.
• Nachhaltigkeit in der Arbeitsablaufplanung.
• Nachhaltige Produktionsprozesse an Beispielen (Urformen, Umformen, Trennen,
• Fügen, Beschichten, Stoffeigenschaften ändern).
• Remanufacturing
• Recycling

12.2022 Ihr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessernIhr Business Englisch verbessern
LinkedIn Learning
3,25 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Verfassen Sie klare und effektive Business-Mails auf Englisch.
• Meistern Sie Ihr Online-Vorstellungsgespräch auf Englisch.
• Leiten Sie Online-Meetings effektiv, selbstbewusst und professionell auf Englisch.

Breitlehenstr. 33 | 86830 Schwabmünchen
post@thorsten-willert.de | +49 8232 80 78 689

2 / 16
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11.2022 Besser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser PräsentierenBesser Präsentieren
LinkedIn Learning
7 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Finden Sie die richtige innere Einstellung, klären Sie die Ziele und bereiten Sie sich richtig
vor.

• Bauen Sie Ihre Präsentation spannend auf und überzeugen Sie mit professionellen Folien.
• Treten Sie sicher auf, vermeiden Sie typische Stolperfallen und überzeugen Sie mit Ihrer

Körpersprache.

11.2022 Bessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere TypografieBessere Typografie
LinkedIn Learning
12 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Entdecken Sie die unterschiedlichen Schriftarten und ihren Charakter.
• Setzen Sie Ihre Schrift richtig und lesbar.
• Verwenden Sie Schrift als Gestaltungselement in Ihren Designs.

03.2022 Die Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördernDie Zusammenarbeit fördern
LinkedIn Learning
12 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Die passenden Rollen im Team und eine produktive Umgebung entwickeln.
• Das Zuhören, die Vertrauensbildung und die Entscheidungsfindung fördern.
• Erfolgreiche Besprechungen und schwierige Gespräche führen – auch mit Mitarbeitern in

der Ferne.

02.2022 IoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werdenIoT-Entwickler werden
LinkedIn Learning
18 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Die grundlegenden Technologien und Anwendungsmodellen des Internet of Things (IoT).
• Einzelne Geräte miteinander vernetzen und mit einfachem Code steuern.
• Ein Blick auf die großen Entwicklungsplattformen.

02.2022 Künstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreibenKünstliche Intelligenz im Unternehmen vorantreiben
LinkedIn Learning
6 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Team und Unternehmen zukunftssicher machen.
• Die Akzeptanz der KI im Unternehmen erhöhen.
• KI-Projekte erfolgreich gestalten.

02.2022 SAP Anwendungsentwickler ABAP mit SAP NetWeaver® 7.50
Alfatraining
8 Wochen Vollzeit mit Zertifikat

• SAPTEC Grundlagen des SAP Web AS.
• BC400 ABAP Workbench Grundlagen.
• BC430 ABAP Dictionary.
• BC410 Entwicklung dynprobasierter Benutzerdialoge.
• BC401 ABAP Objects.
• BC402 Advanced ABAP.
• BC405 ABAP-Reporting.

11.2021 Softwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werdenSoftwarearchitekt werden
LinkedIn Learning
22 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Die wichtigsten Technologien und Methoden für Softwarearchitekten
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11.2021 Qualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werdenQualitätsingenieur Software werden
LinkedIn Learning
17 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Test Driven Development und andere Methoden
• Code auf Vordermann bringen, damit er leichter zu lesen und zu warten ist.
• Was langlebige und nachhaltige Softwaresysteme auszeichnet.

11.2021 Leistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes ManagementLeistungsorientiertes Management
LinkedIn Learning
8,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Bauen Sie eine Unternehmenskultur auf, die Leistung fördert.
• Setzen Sie messbare Ziele und verfolgen Sie sie nach.
• Entwickeln Sie Ihre Mitarbeiter weiter und finden Sie Lösungsansätze, wenn es schwierig

wird.

11.2021 Innovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördernInnovation fördern
LinkedIn Learning
8 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Unterstützen Sie innovative Ideen auf allen Ebenen – individuell, im Team und im
Unternehmen.

• Finden Sie heraus, welche Innovationsideen Sie nutzen sollten.
• Entwickeln Sie Ihre Risikotoleranz als Führungskraft.

11.2021 Ins strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigenIns strategische Controlling einsteigen
LinkedIn Learning
2,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Strategischer Planungsprozess.
• Analysetypen im strategischen Controlling.
• Gängige Herangehensweisen zur Strategieentwicklung.

10.2021 Führungskompetenz weiterentwickeln
LinkedIn Learning
8 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Vermeiden der typischen Führungsfallen.
• Teams aufbauen und Mitarbeiter weiterentwickeln.
• Systemische und agile Ansätze zur Führung.

10.2021 Führungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werdenFührungskraft werden
LinkedIn Learning
9 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Worauf es ankommt, um eine gute Führungskraft zu werden.
• Kritischen Erfolgsfaktoren für die neue Rolle als Vorgesetzter.
• Notwendiges Handwerkszeug und Arbeitsmethodik.

10.2021 Projektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werdenProjektkoordinator werden
LinkedIn Learning
11 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Die wesentlichen Prinzipien des Projektmanagements.
• Grundlegende Kommunikations- und Teamfähigkeiten.
• Erstellen und bearbeiten von Gantt-Diagrammen und lösen von typischen Projektproble-

men.
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10.2021 Teams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führenTeams aufbauen und führen
LinkedIn Learning
8 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Erfolgreiche Teams aufbauen, motivieren und erfolgreich halten.
• Als Projektleiter ohne disziplinarische Macht Teams zum Erfolg führen.
• Multikulturelle und virtuelle Teams erfolgreich führen.

08.2021 Einführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der AlgorithmikEinführung in die Mathematik der Algorithmik
openHPI
36 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Logische Aussagen, Junktoren und Quantoren.
• Graphen und Matrizen.
• Dijkstras Algorithmus und Datenstrukturen.
• Die SPARQL-Abfragesprache.
• Googles PageRank-Algorithmus als Vektoriteration.
• Laufzeitanalyse von Suchalgorithmen.

08.2021 Netzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur CloudNetzwerkvirtualisierung – Von einfach bis zur Cloud
openHPI
12 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Einführung in die Netzwerkvirtualisierung.
• Netzwerkvirtualisierung für Redundanz und Performance.
• Virtuelle Switche und Router.
• Virtualisierungsplattformen im Vergleich.
• Microsegementierung mit VMware NSX.
• SD-WAN - Vernetzung von Niederlassungen.

07.2021 Linked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data EngineeringLinked Data Engineering
openHPI
36 Stunden mit Abschlusszertifikat, Kurssprache: Englisch

• Grundlagen der Semantischen Webtechnologien.
• Wissensrepräsentation mit RDF(S) und OWL.
• Verknüpfte Datenvokabulare und Ontologien.
• Die SPARQL-Abfragesprache.
• Linked-Data-Publishing und Anwendungsprogrammierung.
• Fortgeschrittene Linked-Data-Anwendungen.

07.2021 clean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologiesclean-IT: Towards Sustainable Digital Technologies
openHPI
10 Stunden mit Abschlusszertifikat, Kurssprache: Englisch

• Digitalisierung und Klima.
• Energieeffiziente Algorithmen und Datenbanken.
• Energieeffiziente Rechenzentren.
• Saubere KI.

07.2021 Strategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and PlatformsStrategies for Innovation in Technology Ecosystems and Platforms
OPEN vhb / Uni Erlangen-Nürnberg
22 Stunden mit Teilnahmebestätigung, Kurssprache: Englisch

• Plattform-Innovation.
• Neue Ökosysteme schaffen.
• Innovation und Strategie in dynamischen Ökosystemen.

Breitlehenstr. 33 | 86830 Schwabmünchen
post@thorsten-willert.de | +49 8232 80 78 689
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07.2021 The secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill ManagementThe secrets of Personal Branding and Skill Management
OPEN vhb / Technische Hochschule Deggendorf und Universität der Bundeswehr München
26 Stunden mit Teilnahmebestätigung, Kurssprache: Englisch

• Marke und Branding – Definitionen, Grundlagen.
• Rekrutierung und Auswahl von Personal.
• Persönlichkeit und Motive.
• Fertigkeiten: Einführung und Definitionen.
• Fertigkeiten Teil 1: Fachwissen und Business Expertise.
• Fertigkeiten Teil 2: Intrapersonelle Fertigkeiten.
• Fertigkeiten Teil 3: Interpersonelle Fertigkeiten.
• Entwicklung der Personal Brand Design Guideline.

07.2021 Medienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und BloggerMedienrecht für Journalisten und Blogger
OPEN vhb / Universität Passau und Ludwig-Maximilians-Universität München
12 Stunden mit Teilnahmebestätigung

• Kommunikationswissenschaftliche Grundlagen und Entwicklung des für Journalisten und
Blogger relevanten digitalen Mediensektors.

• Rechtliche Grundlagen zur Selbstdarstellung als Journalist und Blogger.
• Rechtliche Grundlagen zur Fremddarstellung durch Journalisten und Blogger.
• Allgemeine rechtliche Grenzen der Selbst- und Fremddarstellung.
• Rechtliche Grundlagen zur Übernahme fremder Inhalte.
• Vertiefung: Urheberrecht.
• Rechtliche Grundlagen der Inhalte-Verbreitung durch Journalisten und Blogger.
• Grundlagen zur strafrechtlichen und zivilrechtlichen Haftung für Online-Inhalte.

06.2021 Unternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-ManagementsystemeUnternehmensführung 4.0: Risiko- und Compliance-Managementsysteme
OPEN vhb / Technische Hochschule Deggendorf
10 Stunden mit Leistungsnachweis, Kurssprache: Englisch

• Grundsätze ordnungsgemäßer Unternehmensführung im Kontext von Digitalisierung und
Nachhaltigkeit (Environmental, Social, Governance (ESG); Corporate Social Responsibility
(CSR)).

• Verknüpfung von Digitalisierung, Nachhaltigkeit (ESG / CSR) und GRC mit Strategie,
Zielerreichung und (Nachhaltigkeits-) Berichterstattung.

• Digitalisiertes, integriertes Risiko-Managementsystem.
• Digitalisiertes, integriertes Compliance-Managementsystem.

07.2021 Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2Industry 4.0: Aspects of Technology Advanced, Part 1 / Part 2
OPEN vhb / Hochschule für angewandte Wissenschaften Augsburg
10 Stunden mit Teilnahmebestätigung, Kurssprache: Englisch

• Additive Fertigung
• Big Data
• Konnektivität
• Sicherheit
• Kollaborative Roboter (Cobot)
• Industrie 4.0

Breitlehenstr. 33 | 86830 Schwabmünchen
post@thorsten-willert.de | +49 8232 80 78 689
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06.2021 Trust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and TechnologyTrust, Time and Technology
OPEN vhb / HAW Kempten
10 Stunden mit Teilnahmebestätigung

• Die expandierende virtuelle Welt.
• Der Aufstieg der virtuellen Teams.
• Worauf es bei guter Kommunikation ankommt.
• Neue Digital- & Medienkompetenzen.
• Wichtige Erfolgsfaktoren für virtuelle Kommunikation.
• Virtueller Beziehungsaufbau versus virtuelle Reichweite.
• Kollaborative Teamarbeit & Netzwerke etablieren.
• Virtuelle Teams leiten.
• In Kontakt bleiben.
• Digitales Image: Ein professioneller Online-Auftritt.

06.2021 NetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheitNetzwerksicherheit
oncampus / Technische Hochschule Lübeck
150 Stunden mit Weiterbildungszertifikat

• Angriffsmöglichkeiten auf Rechnernetze und typische Werkzeuge dafür.
• Abwehr von Angriffen.
• Sicherheitsprotokolle und kryptologische Verfahren.
• IT-Grundschutz, ISO 27000 und Informationssicherheit.

05.2021 Persuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive DesignPersuasive Design
oncampus / Technische Hochschule Lübeck
30 Stunden mit Weiterbildungszertifikat

• Theoretische Hintergründe.
• Einfluss auf den Benutzer.
• Persuasive Methoden auf Webseiten.
• Identifizieren von manipulativen Gestaltungselementen auf Webseiten.
• Ethische Aspekte beim Einsatz von Künstlicher Intelligenz.

05.2021 System-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werdenSystem-Administrator werden
LinkedIn Learning
21 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Welche Funktionen ein Server einnehmen kann.
• Die beiden wichtigsten Server-Betriebssysteme kennenlernen und konfigurieren.
• Virtualisieren der Hardware mit VMware vSphere oder Microsoft Hyper-V.

05.2021 Digital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital TrainerDigital Trainer
FutureLearnLab / Fachhochschule Lübeck
30 Stunden mit Weiterbildungszertifikat

• Einführung in die Arbeitswelt und Industrie 4.0.
• Grundlagen der Digitalisierung.
• Lernen und Arbeiten in der Digitalen Welt.
• Didaktische Lernszenarien.
• Umgang mit digitalen Tools.
• Social Media & Kommunikation.
• Digitales Marketing.
• Datenschutz.

Breitlehenstr. 33 | 86830 Schwabmünchen
post@thorsten-willert.de | +49 8232 80 78 689
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https://open.vhb.org/blocks/ildmetaselect/detailpage.php?id=216
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05.2021 Ihr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-TechnikerIhr Weg zum Windows-Support-Techniker
LinkedIn Learning
12 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Support von Windows 10 von Hardware-Problemen bis zu hin zur richtigen Wartungsstra-
tegie.

• Hilfe bei beschädigten Office-Dateien und Problemen mit OneDrive for Business.
• Umgang mit Active Directory, um typische serverseitige Fehler aufzuspüren.

05.2021 Grafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werdenGrafikdesigner werden
LinkedIn Learning
43 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Grundlagen zu Layout, Typographie und Farbe.
• Erforschung von Design-Prozessen, um fesselnde Ideen zu visualisieren.
• Die wichtigsten Grafikdesign-Tools im Zusammenspiel (Illustrator, Photoshop und InDe-

sign).

05.2021 Datenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werdenDatenanalyst werden
LinkedIn Learning
24 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Grundlagen der Datenanalyse.
• Umgang mit wichtigen Tools, wie Excel, Power BI und Tableau.
• Statistische Grundlagen und explorative Datenanalyse.

04.2021 Projektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werdenProjektmanager werden
LinkedIn Learning
13,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Projektphasen im Detail – von der Initiierung bis zum Abschluss.
• Überblick über agiles und klassisches Vorgehen – PMBOK, ICB, PRINCE2, Scrum etc.
• Erprobte Werkzeuge und bewährtes Praxiswissen – auch jenseits des Lehrbuchs.

04.2021 Projektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als BeraterProjektmanagement: Best Practices aus 14 Jahren als Berater
Udemy
14 Stunden mit Abschlussbescheinigung

04.2021 Kundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werdenKundenservice-Spezialist werden
LinkedIn Learning
8,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Bedürfnisse der Kunden ermitteln.
• Erwartungen der Kunden steuern.
• Erfolgreich mit Kunden kommunizieren.

04.2021 Finanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und FinanzanalyseFinanzmanagement und Finanzanalyse
OPEN vhb / Technische Hochschule Deggendorf
45 Stunden

04.2021 Nachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige EntwicklungNachhaltige Entwicklung
LinkedIn Learning
15 Stunden mit Teilnahmebestätigung

• Was bedeutet eigentlich nachhaltige Entwicklung?
• Weshalb die Forderung nach einer nachhaltigen Entwicklung?
• Strategien einer nachhaltigen Entwicklung.
• Komplexität und Kontroversität von Nachhaltigkeitsthemen.
• Nachhaltigkeitsbewusstsein vs. Nachhaltigkeitshandeln.

Breitlehenstr. 33 | 86830 Schwabmünchen
post@thorsten-willert.de | +49 8232 80 78 689
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04.2021 Erfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managenErfolgreich die Zukunft planen und managen
OPEN vhb / Uni Erlangen-Nürnberg
20 Stunden mit Teilnahmebestätigung

• Einführung in die Zukunftsforschung.
• Der Vorausschau-Prozess.
• Die Szenariotechnik.
• Weitere Vorausschaumethoden.
• Tendmanagement & Wildcards.
• Die Zukunft gestalten: Szenario-Transfer in Strategie.

04.2021 Verkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werdenVerkäufer werden
LinkedIn Learning
12,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Schlüsselqualifikationen erfolgreicher Verkäufer.
• Strukturierung des Verkaufsprozesses.
• Gesprächstechniken für das Verkaufsgespräch.

02.2021 Softwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werdenSoftwareentwickler werden
LinkedIn Learning
34 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Wiederholung von Techniken und Einführung in Python.
• Grundlegende Prinzipien und Technologien der Softwareentwicklung.

11.2020 Ihr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-EngineerIhr Weg zum DevOps-Engineer
LinkedIn Learning
27,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Tätigkeiten eines DevOps-Engineers.
• Philoposphie, die hinter DevOps steht.
• Einblick in die Arbeit mit den wichtigsten Tools.

11.2020 Stärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre SchlüsselkompetenzenStärken Sie Ihre Schlüsselkompetenzen
LinkedIn Learning
12 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Stärken Sie Ihre Resilienz und gehen Sie positiv mit Veränderungen um.
• Steigern Sie Ihre Kreativität und Ihre Überzeugungskraft.
• Denken Sie kritisch, kommunizieren Sie wirksam und arbeiten Sie erfolgreich im Team.

10.2020 Technologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale TransformationTechnologien für die digitale Transformation
LinkedIn Learning
15,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Überblick über wichtige neue Technologien.
• Die grundlegenden Konzepte, die hinter Cloud-Computing, IoT oder der Blockchain

stehen.
• Wie mit Data-Science-Methoden große Datenmengen ausgewertet werden können.

10.2020 Fachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werdenFachperson für Datenschutz werden
LinkedIn Learning
8 Stunden mit Abschlusszertifikat

• EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).
• Cybersecurity für KMUs.
• IT-Sicherheit.
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10.2020 Online-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werdenOnline-Marketing-Experte werden
LinkedIn Learning
38,45 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Grundlagen von Online-, Social Media- und Content-Marketing.
• Entwicklung einer effektiven Marketing-Strategie.
• Online rechtskonform agieren.

09.2020 Ihr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-ExpertenIhr Weg zum SEO-Experten
LinkedIn Learning
21,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Suchmaschinenoptimierung.
• Onpage- und Offpage-Optimierung von Webseiten.
• SEO-gerechte Texte, Video-SEO mit YouTube.

09.2020 Bessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreibenBessere Texte schreiben
LinkedIn Learning
9 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Werbetexte, Pressetexte, Produktbeschreibungen, Reden und Moderationen.
• Texte für Webseiten und Suchmaschinen.
• PR und bloggen für kleine und mittelständische Unternehmen.

09.2020 Ihr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience DesignerIhr Weg zum User Experience Designer
LinkedIn Learning
13 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Konzeption
• Usability-Tests
• Agile Arbeitsweisen und Tools zur Erstellung von Prototypen.

09.2020 Agiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werdenAgiler Projektmanager werden
LinkedIn Learning
7 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Werkzeuge und Techniken für das Management agiler Projekte.
• Erfolgreicher Übergang vom Wasserfall zum agilen Projektmanagement.
• User Stories, agile Meetings, agile Boards und Charts sowie Retrospektiven.

09.2020 Erweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-SkillsErweitern Sie Ihre Online-Marketing-Skills
LinkedIn Learning
8 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Nutzen Sie Erkenntnisse der Neurowissenschaften für Ihr Marketing.
• Arbeiten Sie mit Growth Hacks, datengetriebenen und schnellen Marketingaktionen.
• Lernen Sie die Effizienz Ihrer Website zu verbessern oder das Potential von Influencern

zu nutzen.

09.2020 Führungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickelnFührungsqualitäten entwickeln
LinkedIn Learning
6 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Von einer administrativen Führungskraft zu einem Leader.
• Entwickeln von zukunftsweisenden Strategien.
• Umsetzung von Strategien.

09.2020 Agile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzenAgile Methoden einsetzen
LinkedIn Learning
12 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Sinn und Einsatzzweck agiler Methoden verstehen.
• Scrum, Design Thinking, Kanban und OKR.
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08.2020 Ihre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessernIhre Problemlösungsfähigkeiten verbessern
LinkedIn Learning
4 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Kritisches Denken verbessern.
• Urteilsvermögen aufbauen.
• Strategien zur Entscheidungsfindung.

08.2020 Diversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffenDiversität, Inklusion und Zugehörigkeit im Unternehmen schaffen
LinkedIn Learning
5,5 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Etablieren von Diversität und Inklusion in der Unternehmenskultur.
• Verständnis für unbewusste Denkmuster schaffen.
• Förderung der (inter-)kulturellen Kompetenz und Kommunikation.

08.2020 Six Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – GrundlagenSix Sigma – Grundlagen
LinkedIn Learning
1,75 Stunden mit Abschlusszertifikat

08.2020 Leader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werdenLeader werden
LinkedIn Learning
11 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Management
• Menschenführung
• Kommunikation
• Persönlichkeitsentwicklung

08.2020 Führen im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen TransformationFühren im Zeitalter der Digitalen Transformation
LinkedIn Learning
7 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Herausforderungen der Digitalisierung für Unternehmen.
• Veränderungen voranzutreiben und die Erfahrungen des Change Managements nutzen-
• Neue Führungsmodelle und agile Methoden.

08.2020 Durch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führenDurch Veränderungsprozesse führen
LinkedIn Learning
8 Stunden mit Abschlusszertifikat

• Veränderung vorantreiben und Change-Management-Prozesse richtig steuern.
• Visionen mit anderen durch die Kraft des Storytelling teilen.
• Emotionale Intelligenz nutzen und Vertrauen schaffen.

01.2020 Englisch A2, Review
VHS Augsburg

12.2019 Chinesisch A1
VHS Augsburg

07.2019 The winner takes it all - Machtspiele am Arbeitsplatz
VHS Augsburg
6.75 Stunden mit Teilnahmebestätigung

07.2019 Mit Stimme und Körpersprache überzeugen
VHS Augsburg

06.2019 Stimme und Körpersprache: Instrumente des Erfolgs
VHS Bobingen
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05.2019 Improvisationstheater
VHS Augsburg

05.2019 Umgangsformen, Knigge privat und beruflich
VHS Augsburg

05.2019 Telefonkonferenz, Videokonferenz oder Webinar
VHS Augsburg

04.2019 Starke Stimme
VHS Augsburg
8 Stunden mit Teilnahmebestätigung

03.2019 Schlagfertigkeit
VHS Augsburg
8 Stunden mit Teilnahmebescheinigung

10.2017 CE Gerecht
IHK Augsburg
8 Stunden mit Teilnahmebestätigung

• Rechtssicherheit, Konformitätsbewertung und technische Dokumentation im Maschinen-
und Anlagenbau

10.2017 Öko-Trainer
LBV Roth
3 Tage mit Teilnahmebestätigung

• Planung und Durchführung von Aktivitäten in Theorie und Praxis.
• Verhalten in der Natur (allgemeine und rechtliche Infos).
• Öffentlichkeitsarbeit.
• Finanzmittelbeschaffung.
• Kennenlernen verschiedener erlebnis- und umweltpädagogischer Übungen sowie Aktions-

ideen für Naturschutzgruppen.
• Prävention sexueller Gewalt in der Kinder- und Jugendarbeit.

04.2017 Seminar: Grundkursseminar für Gruppenleiter „Natürlich was bewegen“
LBV München
3 Tage mit Teilnahmebestätigung

• Struktureller Aufbau der Jugendorganisation „NAJU“.
• Gründung von Naturkindergruppen und inhaltliche Gestaltung der Gruppenstunden.
• Strukturelle und rechtliche Grundlagen der Jugendarbeit (z. B. Aufsichtspflicht, Jugend-

leiterkarte, Versicherung, Recht am eigener Bild usw.).
• Prävention sexueller Gewalt an Kindern und Jugendlichen.
• Führungsstile und Gruppenprozesse.
• Verhalten und Gefahren in der Natur (z. B. Zecken, Lagerfeuer usw.).
• Entwicklungspsychologie.
• Kennenlernen verschiedener erlebnis- und umweltpädagogischer Übungen sowie Aktions-

ideen für Naturschutzgruppen.

12.2013 Zertifikat: IHK-Fachkraft Projektmanagement
IHK-Führungsakademie Augsburg
88 Stunden mit IHK-Zertifikat, selbstfinanziert

• Grundlagen Projektmanagement
• Präsentation / Rhetorik
• Teamentwicklung / Führen im Projekt / Konfliktmanagement
• Projektplanung / Controlling
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2002 Optimale Betreuung von Anwendern
IHK-Akademie Schwaben
48 Stunden mit Zertifikat

• Grundlagen der Kommunikationstheorie
• Voraussetzungen erfolgreicher Kommunikation
• Unfaire Dialektik
• Nonverbale Kommunikation
• Verbale Kommunikation

2002 Windows 2000 Update
IHK-Akademie Schwaben
48 Stunden mit Zertifikat

• Einführung in Windows 2000.
• Verwalten und Anpassen von Windows 2000.
• Datenträgerverwaltung.
• NTFS
• Einführung Netzwerktheorie
• Routing mit Windows 2000 Servern.
• Einrichten und Administrieren von DNS.
• Windows 2000 Domänen und Active Director Services.
• Sicherheit.
• RAS bei Windows 2000 Server.

2002 Internetserverdienste unter LINUX
IHK-Akademie Schwaben
40 Stunden mit Zertifikat

• Funktionsweise eines WWW-Servers.
• Realisierung eines WWW-Servers.
• Administration eines WWW-Servers
• Erweiterter Proxy-Betrieb.
• Weitere Internet-Dienste unter LINUX.

2002 Sicherheitstechniken unter LINUX
IHK-Akademie Schwaben
36 Stunden mit Zertifikat

• Begriffsklärung:
Router, Switches, Bridges, Proxy

• TCP/IP-Vertiefung:
Subnetting, Ports, Paketaufbau.

• Firewall Einführung:
Angriffsmöglichkeiten Internet, Intranet wie Spoofing, Funktionsweise eines Firewalls,
Firewall Konzepte, Masquerading.

• Realisierung eines Firewalls unter LINUX:
Beschaffung und Installation einer Firewall-Software, Proxy-Software: Einrichtung und
Konfiguration des Datenverkehrs.

2001 Netzwerkbetreuung LINUX
IHK-Akademie Schwaben
104 Stunden mit Zertifikat

2001 Netzwerkbetreuung Windows NT
IHK-Akademie Schwaben
152 Stunden mit Zertifikat

Breitlehenstr. 33 | 86830 Schwabmünchen
post@thorsten-willert.de | +49 8232 80 78 689

13 / 16

mailto:post@thorsten-willert.de
tel:+4982328078689


Thorsten H. Willert

2001 Einführung Datenbank MS-ACCESS
IHK-Akademie Schwaben
48 Stunden mit Zertifikat

• Datenbank Grundlagen.
• Datenbank Entwurf.
• Erstellen von Auswahlabfragen.
• Erstellen von Formularen.
• Erstellen von Berichten..
• Einführung in die Makroprogrammierung.

2001 MS-Power-Point Präsentationsgrafik
IHK-Akademie Schwaben
8 Stunden mit Teilnahmebescheinigung

2001 EXCEL Makroprogrammierung mit EXCEL VBA
IHK-Akademie Schwaben
16 Stunden mit Teilnahmebescheinigung

2001 Einführung in JavaScript
IHK-Akademie Schwaben mit Zertifikat

• Allgemeine Einführung in JavaScript.
• Elemente in JavaScript.
• Einzelne Objekte und deren Eigenschaften.
• Anwendung von JavaScript.

2001 Optimierung und Problemanalyse bei Standardsoftware
IHK-Akademie Schwaben
40 Stunden mit Zertifikat

2001 Rhetorik Stufen I & II
IHK-Akademie Schwaben
24 Stunden mit Teilnahmebescheinigung

• Klar ausdrücken
• Ausspracheübungen
• Lampenfieber abbauen
• Redehemmungen
• Aufbau einer Rede
• Mundart
• Vortrag vorbereiten und durchführen
• Gestik
• Stickwortzettel

2001 Atem-Stimme-Sprechtraining
IHK-Akademie Schwaben
12 Stunden mit Teilnahmebescheinigung

01.1999 SPS-Techniker
Siemens AG, Augsburg
100 Stunden mit Zertifikat nach VDMA/ZVEI
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1998 Einführung in C
IHK-Akademie Schwaben
80 Stunden mit Zertifikat

• Bedienung des Entwicklungssystems.
• Grundlagen.
• Datentypen, Operatoren und Ausdrücke-
• Kontrollstrukturen
• Funktionen.
• Zeiger und Zeigerarithmetik.
• Arrays und Strukturen.
• Ein- / Ausgabebibliothek.
• Schnittstellen zum Betriebssystem.

1993 WHG-Grundkurs für verantwortliche Sachkundige
TÜV Akademie Bayern, Augsburg
mit Zeugnis

1991 Mikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-TechnikMikrocontroller-Technik
Fernstudium SGD, Darmstadt
ca. 18 Monate mit Zertifikat
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